
รายงานสรุปผลการดำเนินการตามมาตรการป้องกันการรับสินบน โรงพยาบาลห้วยทับทัน  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 รอบ 12 เดือน ตัดยอด ณ วันที่ 18 สิงหาคม 2569 

มาตรการ กลุ่มเป้าหมาย การควบคุม กำกับ ติดตาม ตรวจสอบให้เป็นไป 
ตามมาตรการ ตา่งๆ 

สถิติการกระทำผิด 
วินัย ความรับผิด 
ทางละเมิด อาญา 

การเปลี่ยนแปลงหลัง 
การปฏิบัติตาม 

มาตรการ 

หมายเหตุ 

1.นโยบายไม่รับของขวัญ
และของ กำนัล ทุกชนิดจาก
การปฏิบัติหน้าที่ (No Gift 
Policy) ประจำปี 
งบประมาณ พ.ศ. 2569 

บุคลากร 
โรงพยาบาล
ห้วยทับทัน และ 
ผู้เกี่ยวข้อง 

ประกาศแจ้งเวียนนโยบายไม่รับของขวัญและของ
กำนัลทุกชนิดจาก การปฏิบัติหน้าที ่ (No Gift 
Po l i cy )  ประจำป ี งบประมาณพ.ศ .  256 9              
ให ้บ ุคลากรในโรงพยาบาลห ้วยท ับท ันและ
ผู้เกี่ยวข้องรับทราบ และถือปฏิบัติ 

ไม่พบ มีการปฏิบัติให้เป็นไป 
ตาม ประกาศฯ อย่าง 
ถูกต้อง 

 

2.มาตรการป้องกันการรับ 
สินบนใน กระบวนการ
จัดซื้อจัดจ้าง ประจำปี 
งบประมาณ พ.ศ. 2569 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

บุคลากร 
โรงพยาบาล       
ห้วยทับทันและ 
ผู้เกี่ยวข้อง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประกาศแจ้งเวียน มาตรการป้องกันการรับ สินบน
ในกระบวนการ จัดซื้อจัดจ้าง และหนังสือแจ้งเวียน
หลักฐาน เกี่ยวกับแนวทางการ ตรวจสอบถึงความ
เกี ่ยวข้องระหว่าง เจ้าหน้าที ่ที ่เกี ่ยวข้องกับการ 
จ ัดซ ื ้อจ ัดจ ้าง และผ ู ้ เสนองาน เพ ื ่อ  ป ้องกัน
ผลประโยชน์ทับซ้อนเป็น คำสั่ง/ระเบียบ/ ประกาศ 
ฯลฯ และการควบคุม กำกับ สอบทาน (ประกาศ
สำนักงาน ปลัดกระทรวงสาธารณสุขว ่าด ้วย
แนวทาง ปฏิบัติงานเพื ่อ ตรวจสอบบุคลากรใน
หน่วยงานด้านการจัดซื้อจัด จ้าง พ.ศ. 2560 ลง
ว ันที ่  12 ต ุลาคม 2560 และแบบแสดงความ 
บริสุทธิ์ใจในการจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงาน ให้
บุคลากรใน โรงพยาบาลห้วยทับทัน และผู้เกี่ยวข้อง
รับทราบและถือปฏิบัติ 

ไม่พบ มีการปฏิบัติให้เป็นไป 
ตามประกาศฯ อย่าง 
ถูกต้อง 

 



มาตรการ กลุ่มเป้าหมาย การควบคุม กำกับ ติดตาม ตรวจสอบให้เป็นไป 
ตามมาตรการ ตา่งๆ 

สถิติการกระทำผิด 
วินัย ความรับผิด 
ทางละเมิด อาญา 

การเปลี่ยนแปลงหลัง 
การปฏิบัติตาม 

มาตรการ 

หมายเหตุ 

3.มาตรการป้องกันการรับ 
สินบนประเด็นการเงิน
บริจาค และทรัพย์สิน 
บริจาค ประจำปี 
งบประมาณ พ.ศ. 2569 

บุคลากร 
โรงพยาบาล       
ห้วยทับทันและ 
ผู้เกี่ยวข้อง 
 

ประกาศแจ้งเวียน มาตรการป้องกันการรับ สินบน
ประเด็น การเงิน บริจาค และทรัพย์สินบริจาค ให้
บุคลากรในโรงพยาบาลห้วยทับทัน และผู้เกี่ยวข้อง
รับทราบและถือปฏิบัติ 

ไม่พบ มีการปฏิบัติให้เป็นไป 
ตามประกาศฯ อย่าง 
ถูกต้อง 

 

4.มาตรการป้องกันการ
ทุจริตและ แก้ไข การกระทํา
ความผิดวินัยของ เจ้าหน้าที่
รัฐ ในสังกัดโรงพยาบาล 
ห้วยทับทัน ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569
ได้แก่ (๑) มาตรการการใช้
รถราชการ (๒) มาตรการ
การเบิกค่าตอบแทน (๓) 
มาตรการการจัดทําโครงการ 
ฝึกอบรม ศึกษาดูงาน 
ประชุมและ สัมมนา (๔) 
มาตรการการจัดหาพัสดุ 
 
 

บุคลากร 
โรงพยาบาล       
ห้วยทับทันและ 
ผู้เกี่ยวข้อง 
 

ประกาศแจ้งเวียน มาตรการป้องกันการทุจริตและ
แก้ไขการ กระทําความผิดวินัยของเจ้าหน้าที่รัฐ ใน
สังกัดโรงพยาบาลห้วยทับทัน ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 ได้แก่ (๑) มาตรการการใช้รถราชการ 
(๒) มาตรการการเบิกค่าตอบแทน (๓) มาตรการ
การจัดทําโครงการฝึกอบรม ศึกษาดูงาน ประชุม 
และ สัมมนา (๔) มาตรการการจัดหาพัสด ุให้
บุคลากรในโรงพยาบาลห้วยทับทัน และผู้เกี่ยวข้อง
รับทราบและถือ ปฏิบัติ 

ไม่พบ มีการปฏิบัติให้เป็นไป 
ตาม ประกาศฯ อย่าง 
ถูกต้อง 

 



มาตรการ กลุ่มเป้าหมาย การควบคุม กำกับ ติดตาม ตรวจสอบให้เป็นไป 
ตามมาตรการ ตา่งๆ 

สถิติการกระทำผิด 
วินัย ความรับผิด 
ทางละเมิด อาญา 

การเปลี่ยนแปลงหลัง 
การปฏิบัติตาม 

มาตรการ 

หมายเหตุ 

5.มาตรการการจัดสวัสดิการ
ภายในสถานพยาบาล 

บุคลากร 
โรงพยาบาล       
ห้วยทับทันและ 
ผู้เกี่ยวข้อง 
 

ประกาศแจ้งเวียน มาตรการการจัดสวัสดิการ
ภายในสถานพยาบาล ให้บุคลากรในโรงพยาบาล
ห้วยทับทัน และผู้เกี่ยวข้องรับทราบและถือปฏิบัติ 

ไม่พบ มีการปฏิบัติให้เป็นไป 
ตามประกาศฯ อย่าง 
ถูกต้อง 

 

 


